
CBSE	क�ा	11	राजनीित	िव�ान
पाठ	-	3	समानता
पुनरावृित	नोटस

�मरणीय	िबदं ु -

18	व�	शता�दी	म�	�ांस	म�	जनता	ने	भू-साम"त#,	िवशेष	वग&	(अिभजा(य	वग&)	और	राजशाही	से	िव+ोह	करके	�वत,ंता,	समानता	व
भाईचार	ेका	नारा	िदया।

समानता	-	िवशेषा0धकार#	का	अभाव	+	सबको	िवकास	के	समान	अवसर	2यि3य#	को	जाित,	धम&,	रगं,	वंश,	0लगं	तथा
ज"म�थान	आिद	के	आधार	पर	भेदभाव	के	िबना	िवकास	के	समान	अवसर#	क7	8ाि9।
समानता	मौ0लक	अ0धकार#	म�	अ(यंत	मह(वपूण&	अ0धकार	ह।ै	समानता	का	दावा	ह	ैिक	समान	मानवता	के	कारण	सभी
मनु<य	समान	मह(व	और	स=मान	के	अ0धकारी	ह।ै	यही	धारणा	साव&भौिमक	मानवा0धकार	क7	जनक	ह।ै
अनेक	देश#	म�	कानून#	म�	समानता	को	शािमल	िकए	जाने	के	बावजूद	भी	समाज	म�	धन,	स=पदा,	अवसर,	काय&,	?�थित	व
शि3	क7	भारी	असमानता	नजर	आती	ह@
समानता	के	अनुसार	2यि3	को	8ा9	अवसर	या	2यवहार	ज"म	या	सामा0जक	पAर?�थितय#	से	िनधा&Aरत	नह�	होने	चािहए।
8ाकृितक	असमानताएं	लोग#	म�	उनक7	िविभC	�मताओं	और	8ितभाओं	के	कारण	तथा	समाज	जिनत	असमानताएं
अवसर#	क7	असमानता	व	शोषण	से	पदैा	होती	ह।ै

समानता	के 	तीन	आयाम:-

राजनीितक	समानता-	सभी	नागAरक#	को	समान	नागAरकता	8दान	करना	राजनीितक	समानता	म�	शािमल	ह।ै	समान
नागAरकता	अपने	साथ	मतदान	का	अ0धकार	संगठन	बनाने	और	अिभ2यि3	क7	�वत,ंता	आिद	का	अ0धकार	भी	लाती	ह।ै
आ0थ&क	समानता-	आ0थ&क	समानता	का	लEय	धनी	व	िनध&न	समूह#	के	बीच	क7	खाई	को	कम	करना	ह	ैयह	सही	ह	ैिक
िकसी	भी	समाज	म�	धन	या	राGय	समान	अवसर	क7	उपल?�ध	कराकर	2यि3	को	अपनी	हालत	सुधारने	क7	मौका	देती	ह@।
समा0जक	समानता-	राजनीितक	समानता	व	समान	अ0धकार	देना	इस	लEय	को	8ा9	करने	क7	िदशा	म�	पहला	कदम	था
साथ	ही	समाज	म�	सभी	लोग#	के	जीवनयापन	के	0लये	अिनवाय&-चीज#	के	साथ	पया&9	�वा�Iय	सुिवधा,	िश�ा,	पोषक
आहार	व	"यूनतम	वेतन	क7	गारJटी	को	भी	जKरी	माना	गया	ह।ै	समाज	के	वंिचत	वगL	ंऔर	मिहलाओं	को	समान	अ0धकार
िदलाना	भी	राGय	क7	0ज=मेदारी	होगी।
असमानता	और	िवशेषा0धकार#	क7	समाि9	करके	समानता	क7	�थापना	का	8यास	िकया	गया	ह।ै
िवभेदक	बता&व	अथा&त्	लोग#	के	बीच	अंतर	को	Nयान	रखकर	कुछ	िवभेदक	बता&व	(आर�ण)	क7	नीित	बनाई	गई	ह	ै0जससे
समाज	के	सभी	वगL	ंको	अवसर#	तक	समान	पहPचं	हो	सके।	कुछ	देश#	म�	इसे	सकारा(मक	काय&वाही	क7	नीित	का	नाम	िदया
गया	ह।ै
समाजवाद	व	माQस&वाद	के	अनुसार	आ0थ&क	असमानताएं	सामा0जक	K(बे	या	िवशेषा0धकार	जसैी	असमानाताओं	को
बढ़ावा	देती	ह	ैइसी0लए	समान	अवसर	से	आगे	जाकर	आ0थ&क	संसाधन#	पर	िनजी	�वािम(व	ने	होकर	जनता	का	िनयं,ण



सुिन?Sचत	करने	क7	जKरत	ह।ै
उदारवादी	समाज	म�	संसाधन#	के	िवतरण	के	मामले	म�	8ितTंिTता	के	0सUांत	का	समथ&न	करते	ह	ैऔर	राGय	के	ह�त�ेप
को	अिनवाय&	समझते	ह।ै
0Wय#	Tारा	समान	अ0धकार#	के	0लए	संघष&	मुYयतः	नारीवादी	आंदोलन	से	जुड़ा	ह।ै	मातृ(व	अवकाश	जसेै	िवशेषा0धकार
नारी	समाज	के	0लये	अ(यंत	आवSयक	ह@
िवभेदक	बता&व	या	िवशेषा0धकार	का	उ\ेSय	"यायपरक	व	समानता	मूलक	समाज	को	बढ़ावा	देना	ह	ैसमाज	म�	िवशेषा0धकार
8ा9	वग&	को	िफर	से	खड़ा	करना	नह�	ह।ै
	

समानता	के 	त(व	(िवशेषताय�):

1.	 िवशेषा0धकार#	क7	अनुप?�थित
2.	 सभी	को	िवकास	के	समान	अवसर
3.	 "यूनतम	आवSयक	पूित&	के	अवसर
4.	 तक& -संगत	भेदभाव
5.	 समान#	म�	समानता
6.	 असमान#	म�	असमानता।

समानता	के 	8कार	(िविवध	Kप)-

1.	 8ाकृितक	समानता
2.	 सामा0जक	समानता
3.	 नागAरक	(वधैािनक)	समानता
4.	 राजनीितक	समानता
5.	 आ0थ&क	समानता।

नारीवाद:-	यह	Wी	और	पुKष	के	समान	अ0धकार#	का	0सUा"त	ह।ै	नारीवादी	Wी	व	पुKष	म�	शारीAरक	भेद	8ाकृितक	मानते	है
पर"तसामा0जक	भेद	को	समा9	कर	समतापूण&	जीवन	जीने	क7	बात	कहते	ह।ै

समाजवाद-	समाज	म�	फैली	असमानता	+	संसाधन#	का	"यायपूण&	बटंवारा	करना।

भारतीय	समाजवादी	राममनोहर	लोिहया	के 	अनुसार	असमानता	के 	8कार:-

Wी	पुKष	असमानता
रगं	से	असमानता
जाितगत	असमानता
आ0थ&क	असमानता



औपिनवेिशक	असमानता।
इन	असमानताओं	क7	जड़े	अलग-अलग	ह।ै	इनको	दरू	करने	के	0लए	अलग-अलग	8यास	करने	होगे।

उदारवादी	समानता:-

1.	 2यि3य#	को	उनक7	यो^यतानुसार	पुर�कार	देना
2.	 8ितयोिगता	का	0सUा"त	अपनाना
3.	 8(येक	2यि3	के	0लए	"यूनतम	जीवन	�तर	क7	गांरटी।

माQस&वादी	समानता:-

1.	 उ(पादन	व	िवतरण	के	साधन#	पर	सरकार	का	िनयं,ण
2.	 सबको	िवकास	के	समान	अवसर।

राजनीितक	समानता	�थािपत	करने	के 	उपाय:-

1.	 आ0थ&क	समानता
2.	 राजनीितक	िश�ा	का	8सार
3.	 कानून	का	शासन
4.	 8ेस	क7	�वत,ंता
5.	 लोकतांि,क	शासन।

आ0थ&क	समानता	�थािपत	करने	के 	उपाय:-

1.	 धन	का	"यायोिचत	िवतरण
2.	 उ(पादन	के	साधन#	पर	िनयं,ण
3.	 सीिमत	स=प0_	का	अ0धकार
4.	 आ0थ&क	सुर�ा
5.	 समान	काम	समान	वेतन।

भारत	सरकार	Tारा	सामा0जक	समानता	के 	उपाय:-

1.	 कानून	के	सम�	समानता	(अनु०-14)
2.	 अ�पृSयता	(अनु०-17)
3.	 संसद	तथा	िवधान	सभाओं	म�	एसी,	एसटी	के	का	अंत	�थान	आरि�त
4.	 सरकारी	सेवाओं	म�	एसी,	एसटी,	ओबीसी	का	आर�ण
5.	 �थानीय	�वशासन	सं�थाओं	म�	मिहलाओं	का	एक	ितहाई	(33	8ितशत)	आर�ण	(अनु०	73-74)


