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अयिगम उद्देश्

इस पाठ को पढ़ने के पश्‍ात ्आप—

 y कंपनी ननरामाण रें रहत्वपणूमा सतरों का उल्ेख कर सकें गे;

 y कंपनी ननरामाण के प्रत्ेक सतर के न्वनभनन ्‍रणों का ्वणमान कर सकें गे;

 y कंपनी, रनिसट्ार के पास िरा कराए िाने ्वा्े प्र्ेखों का उल्ेख कर सकें गे; ए्वं

 y सरारे् न प्रराण पत्र ए्वं व्ापार प्रारंभ प्रराण पत्र की आ्वश्कता को सरझा सकें गे।

अध्ा् 7

कंपनी यनमयामाण
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172 व्यवसा्य अध्य्यन

अ्वतार िो एक कुश् बनुधि का इनंिनन्र ह,ै ने अपने कारखाने रें, निसे ्वह एक एक् स्वानरत्व के रूप रें 
्‍्ा रहा ह,ै हा् ही रें एक न्े कारबोरेटर को न्वकनसत नक्ा ह।ै इस न्े कारबोरेटर से कार इिंन की पेट्ो् 
खपत 40 प्रनतशत कर हो सकती ह।ै अब ्वह इसका बड़े पैराने पर उतपादन करने की सो्‍ रहा ह ैनिसके न्ए 
उसे बड़ी रात्र रें धन की आ्वश्कता ह।ै अपने कारबोरेटर के ननरामाण ए्ंव न्वपणन का व््वसा् करने के न्ए उसे 
संगठन के न्वनभनन स्वरूपों का रलू्ांकन करना होगा। उसने अपने एक् स्वानरत्व को साझदेारी रें परर्वतमान के 
न्वरुधि ननणम्ा  न््ा क्ोंनक इसके न्ए अनधक धन की आ्वश्कता होगी तथा उतपाद न्ा ह ैइसरें िोनखर भी 
अनधक ह।ै उसे स्ाह दी गई नक ्वह एक कंपनी बनाए। ्वह कंपनी के ननरामाण रें आ्वश्क औप्‍ाररकताओ ं
के संबंध रें िानना ्‍ाहता ह।ै

हैं। प्रनरि्ा को भ्ीभाँनत सरझने के न्ए इन 
औप्‍ाररकताओ ंको तीन अ्ग-अ्ग ्‍रणों रें 
बाँटा िा सकता ह ैिो इस प्रकार हैं— (क) प्र्वतमान  
(ख) सरारे् न (ग) पूँिी का अनभदान।

ध्ान रह ेनक ् े नसथनत्ाँ एक कंपनी के ननरामाण 
की दृनष्ट से उन्‍त हैं। एक ननिी कंपनी सरारे् न 
प्रराण पत्र की प्रान‍तत के तरंुत पश्‍ात ्अपना व्ापार 
प्रारंभ कर सकती ह,ै क्ोंनक इस पर िन साधारण से 
धन िटुाने पर प्रनतबंध ह।ै इसे प्रन्व्वररण पत्र िारी 
करने तथा न्नूतर अनभदान की औप्‍ाररकता की 
आ्वश्कता नहीं ह।ै दसूरी ओर एक सा्वमािननक 
कंपरी पूँिी को अनभदान की नसथनत से गुज़रना 
होता ह।ै

आइए, अब कंपनी ननरामाण की इन पररनसथनत्ों 
का न्वसतार से ्वणमान करें।

7.2.1  कंपनी प्रवरमान

कंपनी ननरामाण रें प्र्वतमान प्रथर नसथनत है। इसरें 
व््वसा् के अ्वसरों की खोि ए्ंव कंपनी सथापना के 
न्ए पह् करना सन्रन्त ह ैनिससे नक व््वसा् 

7.1 पररच् 

आि के ्गु रें व््वसा् के न्ए बड़ी रात्रा रें धन 
की आ्वश्कता होती ह।ै प्रनत्ोनगता रें ्वनृधि हो रही 
ह।ै पररणारस्वरूप ज्‍़् ादातर व्ा्वसान्क न्वशषेत: 
रध् परैाने ए्वं बड़े पैराने के संगठनों की सथापना 
हते ूकंपनी संगठन को प्राथनरकता द ेरही हैं।

व््वसा् के न्व्‍ार के िनर से कंपनी के 
्वैधाननक रूप से व््वसा् प्रारंभ तक के न्वनभनन 
्‍रण कंपनी ननरामाण की न्वनभनन नसथनत्ाँ कह्ाती 
हैं। िो ् ोग ् ह कदर उठाते हैं ए्व ंइनस ेिड़ेु िोनखर 
उठातें हैं, कंपनी का प्र्वतमान करते हैं, ्वे इसके प्र्वतमाक 
कह्ाते हैं।

इस पाठ रें कंपनी के ननरामाण की न्वनभनन 
नसथनत्ों ए्ंव प्रत्ेक नसथनत के न्वनभनन ्‍रणों का 
न्वसततृ ्वणमान नक्ा ग्ा ह ैनिससे नक इन पह्ओू ं
के संबंध रें सही रूप से िानकारी प्रा‍तत की िा सके।

7.2 कंपनी की सरंचनया 

कंपरी की सरं्‍ना एक िनट् प्रनरि्ा ह ैनिसरें काफी 
्वैधाननक औप्‍ाररकताए ँए्ंव प्रनरि्ाए ँसन्रन्त 
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173कंपनी ननर म्ाण 

के प्रा‍तत सअु्वसरों को व्ा्वहाररक स्वरूप प्रदान 
नक्ा िा सके। इस प्रकार से नकसी के द्ारा सशकत 
व््वसा् के अ्वसर की खोि से इसका प्रारंभ होता 
ह।ै ् नद ऐसा कोई व्नकत अथ्वा व्नकत्ों का सरहू 
अथ्वा एक कंपनी, कंपनी सथापना की नदशा रें कदर 
बढ़ाती ह ैतो उनहें कंपनी का प्र्वतमाक कहा िाता ह।ै 
कंपनी अनधनन्र, 2013 की धारा 92 के अनसुार, 
एक प्र्वतमाक—

(i) निसका नार प्रन्व्वरण रें न्खा रहता ह ै
अथ्वा धारा 92 के संदभमा रें ्वानषमाक ररटनमा रें 
कंपनी द्ारा ननधामाररत नक्ा िाता ह।ै

(ii) िो एक अशंधारक, ननदशेक अथ्वा नकसी 
अन् रूप रें, प्रत्क्षत: अथ्वा अप्रत्क्षत:, 
कंपनी के रार्ों पर नन्ंत्रण रखते हैं।

(iii) निसके स्ाह, ननददेशों अथ्वा अनदुशेों के 
अनरुूप कंपनी का सं्‍ा्क रडं् का म्ा करने 
का अभ्सत हो िाता ह।ै ्द्यनप ्ह उपबंध 
नकसी ऐसे व्नकत पर ्ाग ू नहीं होता िो 
के्व् एक पशे्ेवर के रूप रें का म्ा कर रहा हो।

प्र्वतमाक ्वह ह ैिो नदए गए प्रा्ोिन के संदभमा 
रें एक कंपरी के ननरामाण का का म्ा करता ह ैए्वं इसे 
्‍ा् ूकरता ह ैतथा उस उद्शे् की प्रान‍तत के न्ए 
आ्वश्क कदर उठाता ह।ै इस प्रकार से प्र्वतमाक 
व््वसा् के अ्वसर कलपना करने के अनतररकत 
इसकी संभा्वनाओ ं का न्वश्ेषण करते हैं तथा 
व्नकत, रा्, रशीनरी, प्रबंधकी् ्ोग्ताओ ंतथा 
न्वत्ी् संसाधनों को एक िटु करते ह ैतथा संगठन 
तै्ार करते हैं।

पररकलपना की संभा्वना को भ्ी-भाँनत िाँ्‍ 
कर ्ेने के पश्‍ात ्प्र्वमातक संसाधनों को एकनत्रत 
करता ह,ै आ्वश्क अनभ्ेखों को तै्ार करता 
ह।ै नार नननश्‍त करता ह ैतथा कंपनी का पंिी्न 
कराने तथा प्रराण पत्र प्रा‍तत करने के न्ए दसूरी अन् 
नरि्ाए ँकरता ह।ै इस प्रकार से कंपनी को अनसतत्व 
रें ्ाने के न्ए प्र्वतमाक न्वनभनन का म्ा करता ह ैनिन 
पर परर्‍्‍ामा नी्‍ ेकी गई ह।ै

एक प्रवरमाक कदे  कया म्ा 

प्र्वतमाकों के रहत्वपणूमा का्यों को इस प्रकार स्ू‍ीबधि 
नक्ा िा सकता ह—ै

 (i) व्वसया् कदे  अवसर की पहचयान करनया— 
एक प्र्वतमाक का पह्ा का म्ा व््वसा् के 
अ्वसर की पह्‍ान करना हैं। ्ह अ्वसर 
एक नई ्वसत ुअथ्वा से्वा के उतपादन की 
हो सकती ह ै्ा नफर नकसी उतपाद की नकसी 
अन् राध्र के द्ारा उप्बध कराने को 
अथ्वा अन् कोई अ्वसर निसरें नन्ेवश की 
संभा्वना हो। ऐसे अ्वसर की तकनीकी ए्ंव 
प्राथनरक संभा्वना को दखे कर नफर इसका 
न्वश्ेषण नक्ा िाता ह।ै

 (ii) सभंयाव्रया कया अध््न— संभाव्ता का 
अध््न इसन्ए हो सकता ह ैतानक पह्‍ान 
कर न्ए गए, सभी अ्वसरों को ्वासतन्वक 
परर्ोिनाओ ंरें परर्वनतमात करना, सदा संभ्व 
अथ्वा ् ाभप्रद न हो। प्र्वतमाक इसीन्ए निन 
व््वसा्ों को प्रारंभ करना ्‍ाहते हैं। उनके 
सभी पह्ओु ं की िाँ्‍ पड़ता् के न्ए 
न्वसततृ संभाव् अध््न करते हैं।
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इसकी िाँ्‍ के न्ए नक क्ा न्वनदत व्ा्वसान्क 
अ्वसर रें ्ाभ उठा्ा िा सकता ह।ै इनंिनन्समा, 
्‍ाटमाडमा एकाउंटेंट्स आनद न्वशषेज्ों की सहा्ता से 
नी्‍ ेनदए गए सभंाव् अध््न नकए िा सकते हैं, िो 
परर्ोिना की प्रकृनत पर ननभमार करते हैं।

(क) रकनीकी संभयाव्रया— कभी-कभी कोई 
न्व्‍ार अच्ा होता है ्ेनकन उसका 
नरि्ान्व्न तकनीकी रूप से संभ्व नहीं होता 
ह।ै ऐसा इसीन्ए होता ह ैक्ोंनक आ्वश्क 
कच्‍ारा् अथ्वा तकनीक सर्ता से 
उप्बध नहीं होता ह।ै उदाहरण के न्ए हरारे 
नप््े उदाहरण रें राना नक अ्वतार को 
काबबोरेटर के उतपादन के न्ए एक न्वशषेज् 
धात ुकी आ्वश्कता ह।ै राना इस धात ुका 
उतपादन दशे रें नही होता ह ैए्ंव बरेु आनथमाक 
संबंधों के कारण इसका उस दशे से आ्ात 
नहीं नक्ा िा सकता िो इसका उतपादन 
करता ह।ै ऐसी नसथनत रें िब तक धात ुको 
उप्बध कराने के न्ए ्वैकनलपक व््वसथा 
नहीं हो िाती ह।ै परर्ोिना तकनीकी रूप से 
अव्ा्वहाररक होगी।

(ख) यवत्ती् संभयाव्रया— सभी व्ा्वसान्क 
का्ो� के न्ए धन की आ्वश्कता का अनरुान 
्गाना होता ह।ै ् नद परर्ोिना पर होने ्वा्ा 
व्् इतना अनधक ह ैनक इसे उप्बध साधनों 
से सर्ता, से नहीं िुटा्ा िा सकता तो 
परर्ोिना को त्ागना होगा। उदाहरण के 
न्ए कोई ्ह सो्‍ सकता ह ै नक नगरों का 
न्वकास करना बहुत ्ाभप्रद होता ह ै्ेनकन 

पा्ा ग्ा नक इसके न्ए कई करोड़ो रुप्ों 
की आ्वश्कता होती ह ै निसकी प्र्वतमाकों  
द्ारा एक कंपनी की सथापना कर व््वसथा 
नहीं की िा सकती। परर्ोिना की न्वत्ी् 
असंभाव्ता के कारण इस न्व्‍ार को त्ागना 
पड़ सकता ह।ै

(ग) आय म्ाक सभंयाव्रया— कभी-कभी ऐसा भी 
होता ह ैनक परर्ोिना तकनीकी ए्ंव न्वत्ी् 
रूप स ेव्ा्वहाररक ह ै् नेकन इसकी ् ाभप्रदता 
की संभा्वना बहुत कर हैं ऐसी पररनसथनत 
रें भी ्ह न्व्‍ार त्ागना होगा। इन न्वष्ों 
के अध््न के न्ए प्र्वतमाक साधारणत्ा 
न्वशषेज्ों की सहा्ता ्ेते हैं। ्ेनकन ध्ान 
रह े नक क्ोंनक ्े न्वशेषज् प्र्वतमाकों को इन 
अध््नों रें सहा्ता कर रह ेहैं। रात्र इससे 
्वह स्व्ं प्र्वतमाक नहीं बन िाते हैं।

के्व् तभी िबनक इन िाँ्‍ पड़ता्ों के 
सकारातरक पररणार ननक्ते हैं, प्र्वतमाक ्वासत्व रें 
कंपनी बनाने का ननणम्ा  ्े सकते हैं।

 (iii) नयाम कया अनुमोदन— कंपनी की सथापना 
का ननणम्ा  ्ेने के पश्‍ात ्प्र्वतमाकों को इसके 
न्ए एक नार का ्‍नुा्व करना होगा ए्ंव 
इसके अनरुोदन के न्ए निस राज्‍् रें कंपनी 
का पंिीकृत का्ामा्् होगा उस राज्‍् के 
कंपनी रनिसट्ार के पास एक आ्ेवदन के पत्र 
िरा करना होगा।

   प्रसतान्वत नार का अनुरोदन कर नद्ा 
िाएगा। ्नद इस अनपु्कुत नहीं राना ग्ा 
ह।ै ऐसा भी हो सकता ह ैनक पह्े से ही इसी 

Chapter—7.indd   174 25-05-2021   17:31:34

2022-232022-23



175कंपनी ननर म्ाण 

नार की अथ्वा इससे नर्ते िु् ते नार ही 
एक कंपनी ह ै्ा नफर पंसद का नार गरुराह 
करने ्वा्ा है िैसे नक नार से ही ऐसा 
्गता ह ै नक कंपनी एक व््वसा् न्वशेष 
रें ह,ै िबनक ्ह सत् नहीं ह।ै ऐसी नसथनत 
रें प्रसतान्वक नार को स्वीकृनत नहीं नर्ेगी 
्ेनकन नकसी ्वैकनलपक नार को रजं़रूी नर् 
िाएगी। इसीन्ए कंपनी रनिसट्ार को नदए गए 
प्राथमाना पत्र (आई.एन.सी.—1 फॉरमा का प्रारूप 
नकताब के अतं रें नद्ा ग्ा ह)ै रें तीन नार 
प्राथनरकता दशामाते हुए नदए िाते हैं।

 (iv) ससं्यापन प्रलदेख कदे  हसरयाक्षरकरयामाओ ंको 
यनयशचर करनया— प्र्वमातक को उन सदस्ों 
के संबंध रें ननणम्ा  ्ेना होगा िो प्रसतान्वत 
कंपनी के उद्ेश् पत्र पर हसताक्षर करेंगे। 
सारान्त: िो ्ोग उद्शे् पत्र पर हसताक्षर 
करते हैं। ्वही कंपनी के प्रथर ननददेशक बनना 
ए्ंव कंपनी के ्ोग्ता अशं खरीदने के संबंध 
रें न्नखत स्वीकृनत ्ेनी आ्वश्क ह।ै

 (v) कुछ पदेशदेवर लोगों की यन्ुय्‍र— प्र्वमातक 
उन आ्वश्क प्र्ेखों के बनाने रें निनहें 
कंपनी रनिसट्ार के पास िरा कराना होता 
ह।ै उनकी सहा्ता करने के न्ए रकदे टाइ् 
बैंकसमा, आनडटसमा आनद पेशे्वर ्ोगों की 
नन्नुकत करते हैं। एक कंपनी के रनिसट्ार 
के पास एक न्व्वरणी भी िरा करानी होगी 
निसरें अशंधारर्ों के नार और उनके पते 
तथा आबंनटत अशंों की संख्ा न्खी होगी। 
इसे आ्ंवटन न्वरणी कहते हैं।

 (vi) आवश्क प्रलदेखों को रै्यार करनया—  
प्र्वतमाक अब कु् ्ैवधाननक प्र्ेखों को तै्ार 
करने के न्ए कदर उठाएगा। निनहें कंपनी के 
पंिी्न के न्ए काननून कंपनी रनिसट्ार के 
पास िरा करना आ्वश्क ह।ै

जमया यकए जयानदे वयालदे आवश्क प्रलदेख

(क) ससं्यापन प्रलदेख— संसथा का ससंथापन प्र्ेख 
कंपनी का प्ररखु प्र्ेख होता ह ैक्ोंनक ्ह 
कंपनी के उद्ेश्ों को पररभानषत करता ह।ै 
काननून कोई भी कंपनी संसथा के संसथापन 
प्र्ेख से हट कर कोई का म्ा नही कर सकती। 
कंपनी अनधनन्र, 2013 की धारा 2(56) 
के अनुसार संसथापन प्र्ेख से अनभप्रा् 
एक कंपनी के ऐसे संसथापन प्र्ेख से ह ैिो 
इस अनधनन्र अथ्वा नकसी पू्वमा कंपनी 
अनधनन्र के अनसुरण रें रू्  रूप से बना्ा 
ग्ा हो अथ्वा सर्-सर् पर सशंोनधत नक्ा 
ग्ा हो। संसथापन प्र्ेख रें न्वनभनन धाराए ँ
होती हैं, िो नी्‍ ेदी गई हैं—

 (i) नयाम खंड— इस धारा रें कंपनी का 
नार नद्ा होता ह।ै निससे कंपनी िानी 
िाएगी ए्ंव निसका अनरुोदन रनिसट्ार 
ने पह्े ही कर नद्ा ह।ै

 (ii) पंजीकृर कया्यामाल् खंड— इस धारा 
रें उस राज्‍् का नार नद्ा िाता ह ै
निसरें कंपनी का प्रसतान्वत पंिीकृत 
का्ामा्् इस अ्वसथा रें कंपनी के 
पंिीकृत का्ामा्् के नननश्‍त पते की 
आ्वश्कता नहीं होती ह ै् ेनकन कंपनी 
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के सरसरे्न के तीस नदन के भीतर  
इसे कंपनी रनिसट्ार को सनू्‍त करना 
होता ह।ै

 (iii) उद्देश् खंड— ्ह खंड संसथापन 
प्र्ेख की सबसे रहत्वपूणमा धारा है। 
इसरें उन उद्शे्ों से हटकर कोई का म्ा 
नहीं कर सकती। उद्शे्ों से हटकर कोई 
का म्ा नहीं कर सकती। उद्शे् की धारा 
दो उपधाराओ ंरें न्वभानित ह।ै िो इस 
प्रकार ह—ै

• मुख् उद्देश्— इस उपखडं रें उन 
रुख् उद्ेश्ों को सू्‍ीबधि नक्ा 
िाता ह ै निनको ्ेकर कंपनी का 
ननरामाण नक्ा ग्ा है। ध्ान रह े
नक कोई भी का म्ा िो कंपनी के 
प्ररुख उद्ेश्ों को प्रा‍तत करने के 
न्ए आ्वश्क ह ैअथ्वा सं्ोनगक 
ह।ै न्ा्-्ुकत राना िा्ेगा भ्े 
ही उपखडं रें सपष्ट रूप से इसकी 
व्ाख्ा नहीं की गई ह।ै

• अन् उद्देश्— निन उद्ेश्ों को 
प्ररखु उद्शे्ों रें सन्रन्त नहीं नक्ा 
ग्ा ह।ै उनहें इस उप-खडं रें रखा 
िाता ह।ै ्वेसै े् नद कंपनी ्‍ाहती ह ैनक 
इस उपखडं रें सन्रन्त व््वसा्ों 
को करें तो उस े्ा तो न्वशषे प्रसता्व 
पाररत करना होगा अथ्वा साधारण 
प्रसता्व पाररत कर कें द्ी् सरकार स े
अनरुोदन कराना होगा।

 (iv) दयाय्तव खंड— ्ह खडं सदस्ों की 
दे् ता को उन के स्वानरत्व के अंशों 
पर अदत्रानश तक सीनरत करती ह।ै 
उदाहरण के न्ए राना एक अशं धारक 
ने 1000 शे् र 10 रु. प्रनत शे्र से रि् 
नक्े हैं ए्ंव 6 रु. प्रनत शे् र से उन पर 
भगुतान कर ्‍कुा ह।ै ऐस ेउसकी दनेदारी 
4 रु. प्रनतअशं होगी। अथामात ्खराब से 
खराब नसथनत रें भी उससे 4000 रु.  
राँगें िाएगंे।

 (v) पूजँी खंड— इस धारा रें उस अनधकतर 
पूिँी का ्वणमान नक्ा िाता ह ैनिस ेअशंों 
के ननगमारन द्ारा िटुाने के न्ए कंपनी 
अनधकृत होगी। प्रसतान्वत कंपनी की 
अनधकृत पूँिी को ए्वं ननधामाररत अनंकत 
रलू् को नकतने अशंों रें न्वभकत नक्ा 
ग्ा ह,ै का इस धारा रें ्वणमान नक्ा 
िाता ह।ै उदाहरण के न्ए राना कंपनी 
की अनधकृत पूँिी 25 ्ाख रु. ह ैिो 
10 रु. के 25 ्ाख अशंों रें बँटी हुई 
ह।ै ्ह कंपनी इस धारा रें ्वनणमात रानश 
से अनधक की पूँिी के अशं ननगमानरत 
नहीं कर सकती ह।ै संसथापन प्र्ेख पर 
हसताक्षरकतामा कंपनी ननरामाण के न्ए 
इच्ा दशामाते हैं ए्वं ्ोग्ता अशंो, िो 
उनके नारों के सारने दशामा्े गए हैं, के 
रि् के न्ए भी अपनी सहरनत दशामाते 
हैं। एक कंपनी के संसथापन प्र्ेख 
अनसु्ू‍ी—1 की सारणी ए,बी,सी,डी 
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 पयारमाद अंरयनमा्म में सयामयान्र: यनमनयलयखर यवर्वसरु होरी है—

1. सारणी एफ. का पणूमात: अथ्वा अशंत: अप्विमान 
2. प्रारंनभक अनबंुधों का स्वीकरण
3. अशंों की संख्ा ्व रलू्
4. प्ूवामानधकारी अशंों का ननगमारन
5. अशंों का आ्वंटन
6. अशंों पर ्ा्‍नाएँ
7. अशंों पर ग्रहणनधकार
8. अशंों का हसतांतरण ए्वं प्रसारण
9. नारांकन

10. अशंों का हरण
11. पूँिी का प्रत्ा्वतमान
12. पनुखमारीद
13. अशं प्रराण-पत्र
14. नडरटेीरर््ाइिे़शन
15. अशंों का सटॉक रें परर्वतमान/कंपनन्ों का सरारे् न तथा प्रासंनगक रार्े
16. रतदान अनधकार ए्ंव प्रनतपत्री
17. सभाओ ंतथा सनरनत्ों से संबंनधत नन्र

और ई रें न्वनशनष्टकृत नकए गए प्रारूप 
रें होने ्‍ानहए, िो ऐसी कंपनन्ों के 
अनरुूप हों।

संघ के सीरा नन्रों पर सा्वमािननक कंपनी 
होने पर कर से कर सात ए्ंव ननिी कंपनी ह ैतो दो 
व्नकत्ों के हसताक्षर होने आ्वश्क हैं।

(ख) कंपनी कदे  अंरयनमा्म— कंपनी के अतंननमा्र 
रें कंपनी के अनतररकत रार्ों के प्रबंधन से 
संबंनधत नन्र नदए होते ह।ै ्ह नन्र कंपनी 
के संसथापन प्र्ेख के सहा्क नन्र होते 
हैं ्व संसथापन प्र्ेख रें ्वनणमात नकसी भी 

व््वसथा के न तो न्वरोध रें होंग ेऔर न ही उनसे  
ऊपर होंगे।

एक कंपनी के पाषमाद अतंननम्ा र कंपनी अनधनन्र 
2013 की अनसु्ू‍ी 1 की सारणी एफ़,िी,ए्‍,आई, 
तथा िे रें नदए गए प्रारूप के अनसुार होने ्‍ानहए िो 
संबंनधत कंपनन्ों के अनरुूप हों। कंपनी अनधनन्र 
2013 की धारा 2(5) के अनसुार एक कंपनी के पाषमाद 
अतंननमा्र ्वह हैं िो इस अनधनन्र अथ्वा नकसी 
प्ूवमा कंपनी अनधनन्र के अनसुरण रें रू्  रूप से  
बनाए गए हों अथ्वा सर्-सर् पर संशोनधत नकए 
गए हों।
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18. ननदशेक, उनकी नन्नुकत तथा अनधकारों का अतंरण
19. नारांनकत ननदशेक
20. ॠणपत्रों तथा सटॉक का ननगमारन
21. अकेंक्षण सनरनत
22. प्रबंधकी् ननदशेक, पणूमाकान्क ननदशेक, प्रबंधक, सन्‍्व
23. अनतररकत ननदशेक
24. सी् (रदु्ा, रोहर)
25. ननदशेकों का पाररश्रनरक
26. सारान् सभाएँ
27. ननदशेकों की सभाएँ
28. उधार ग्रहण के अनधकार
29. ्ाभांश तथा सं्‍्
30. ्ेख ेतथा अकेंक्षण
31. सरापन
32. क्षनतपनूतमा
33. सं्‍्ों का पूँिीकरण

पयारमाद सीमया यन्म कदे  यवयभनन प्रयारूप
1. सारणी ए अशंों द्ारा सीनरत कंपनी का पाषमाद सीरा नन्र

2. सारणी बी गारंटी द्ारा सीनरत कंपनी तथा नबना अशं पूँिी ्वा्ी कंपनी का पाषमाद सीरा नन्र

3. सारणी सी अशं पूँिी ्वा्ी गारंटी द्ारा सीनरत कंपनी का पाषमाद सीरा नन्र

4. सारणी डी नबना अशं पूँिी ्वा्ी असीनरत कंपनी का पाषमाद सीरा नन्र

5. सारणी ई अशं पूँिी ्वा्ी असीनरत कंपनी का पाषमाद सीरा नन्र

   पयारमाद अंरयनमा्म कदे  यवयभनन प्रयारूप
6. सारणी एफ़ अशंों द्ारा सीनरत कंपनी का पाषमाद अतंननमा्र

7. सारणी िी अशं पूँिी ्वा्ी गारंटी द्ारा सीनरत कंपनी का पाषमाद अतंननमा्र

8. सारणी ए्‍ नबना अशं पूँिी ्वा्ी गारंटी द्ारा सीनरत कंपनी का पाषमाद अतंननमा्र

9. सारणी आई अशं पूँिी ्वा्ी असीनरत कंपनी का पाषमाद अतंननमा्र

10. सारणी िे नबना अशं पूँिी ्वा्ी असीनरत कंपनी का पाषमाद अतंननमा्र
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(ग)  प्रसरयायवर यनददेशकों की सहमयर— कंपनी 
के ससंथापन प्र्ेख ए्व ंअतंननम्ा राे ंके अनतररकत 
प्रत्ेक रनोननत ननददेशक द्ारा इसकी पनुष्ट, नक 
्वे ननदशेक के पद का म्ा करने ए्ंव अतंननमा्रों 

रें ्वनणमात ्ोग्ता अशं रें खरीदने ए्वं उनका 
भुगतान करने के न्ए तै्ार हैं, करते हुए 
न्नखत रें सहरनत।

(घ) समझौरया— कंपनी अनधनन्र के अतंगमात 
कंपनी के पंिी्न के न्ए रनिसट्ार को नदए 
िाने ्वा्ा एक और प्र्ेख ह ैिो कंपनी द्ारा 
प्रसतान्वत नकसी भी व्नकत के साधज् उसे 
प्रबंधक ननदशेक अथ्वा पणूमाकान्क ननदशेक 
्ा नफर प्रबंधक की नन्नुकत के न्ए सरझौता 
होता ह।ै

(ड·) वैियायनक घोरणया— कंपनी के पंिी्न के 
न्ए कानून उप्ुमाकत प्र्ेखों के अनतररकत 
रनिसट्ार के पास एक घोषणा, की पंिी्न से 
संबंनधत सभी ्वैधाननक आ्वश्कतओ ं की 
पनूतमा कर ्ी गई ह,ै भी िरा करानी होती ह।ै 
इस घोषणा पर कोई भी व्नकत िो ्वकी्, 
्‍ाटदेड एकाउंटेंट, ्ागत ्ेखाकार, पै्रनकटस 
करने ्वा्ा कंपनी सन्‍्व तथा अतंननमा्रों रें 
नानरत ननदशेक, प्रबंधक अथ्वा कंपनी सन्‍्व 
हो, हसताक्षर कर सकता ह।ै

(च) फीस भुगरयान की रसीद— कंपनी के पिंी्न 
के न्ए उप्ुमाकत ्वनणमात प्र्ेखों के अनतररकत 
आ्वश्क फीस भी िरा कराई िाती ह।ै इस 
फीस की रानश कंपनी की अनधकृत पूिँी पर 
ननभमार करेगी।

प्रवमारकयादें की यस्यर

प्र्वमातक कंपनी को पंिीकृत कराने ए्ंव उसे व्ापार 
प्रारंभ की नसथनत तक ्ाने के न्ए न्वनभनन का्यों 
को करता ह ै् ेनकन न तो ्वह कंपनी के एिेंट और न 
ही उसके ट्सटी, ्वह कंपनी के एिेंट तो इसीन्ए नहीं 
हो सकते, क्ोंनक कंपनी का सरारे् न अभी होना 
ह।ै इससे सपष्ट ह,ै नक प्र्वमातक उन सभी सरारे्न 
से प्ूवमा के सरझौतों के न्ए उत्रदा्ी होंगे, निनको 
कंपनी सरारे् न के पश्‍ात ्रान्ता नहीं दी गई ह।ै 
इसी प्रकार से ्वे प्र्वतमाक कंपनी के ट्सटी नहीं होते। 
कंपनी के प्र्वतमाकों की नसथनत एक न्ासी की होती 
ह,ै निसका उनहें दुरुुप्ोग नहीं करना ्‍ानहए। ्व,े ् नद 
्ाभ कराते हैं तो उनहें इसे उिागर करना ्‍ानहए 
ए्ंव ग‍ुतत रूप से ्ाभ नहीं कराना ्‍ानहए। ्नद ्ेव 
इसको सपष्ट नहीं करते हैं तो कंपनी प्रसन्वदों को 
रद् कर सकती हैं ए्ंव प्र्वतमाकों को भगुतान नकए गए 
रि् रलू् को ्वसू्  कर सकते हैं। रहत्वपणूमा स्ू‍ना 
के न्पाने से ्नद कोई हानन होती ह ैतो कंपनी क्षनत 
पनूतमा का दा्वा कर सकती ह।ै

प्र्वतमाक कंपनी के प्र्वतमान पर नकए गए व्् को 
प्रा‍तत करने का काननूी रूप से दा्वा नहीं कर सकते। 
्वैसे कंपनी ्‍ाह ेतो सरारे्न से प्ूवमा नकए गए व््ों 
का भगुतान कर सकती ह।ै कंपनी प्र्वतमाकों के राध्र 
स ेरि् की गई संपनत् की रि् रानश अथ्वा अशंों की 
नबरिी पर उनकी स्ेवाओ ंके बद्े एक-रशुत रानश 
अथ्वा करीशन का भगुतान कर सकती ह।ै कंपनी 
उनहें अथ्वा ॠण पत्रों का आबंटन कर सकती ह ै
्ा नफर भन्वष्् रें प्रनतभनूत्ों के रि् की सनु्वधा 
द ेसकती ह।ै
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7.2.2 समयामदेलन

उप्ुमाकत औप्‍ाररकताओ ंके परूा कर ् नेे के पश्‍ात ्
प्र्वतमाक कंपनी के सरारे्न के न्ए आ्वेदन पत्र 
तै्ार करते हैं। पंिीकृत का्ामा्् की स्ू‍ना राज्‍् 
के रनिसट्ार के पास सरारे्न के 30 नदनों के भीतर 
भिेना कंपनी के न््े अनन्वा म्ा ह।ै आ्वेदन पत्र के 
साथ अन् प्र्ेख भी िरा नक् ेिाते हैं निनकी ्‍्‍ामा 
हर पह्े भी कर ्‍केु हैं। संक्षेप रें इनका ्वणमान पनु: 
नक्ा िा रहा ह—ै

(क) कंपनी कदे  संस्यागर प्रलदेख— निन पर 
आ्वश्क रोहर ्गी होती ह ैए्वं हसताक्षर 
नकए होते हैं ए्ंव ग्वाही की होती ह।ै ्नद ्ह 
सा्वमािननक कंपनी ह ैतो इस पर कर से कर 
सात सदस्ों के हसताक्षर होने ्‍ानहए। ्नद 
कंपनी ननिी ह ैतो दो सदस्ों के हसताक्षर ही 
प्ामा‍तत हैं। हसताक्षरकतामाओ ंके न्ए अपने घर 
का पता, रोज़गार ए्ंव उनके द्ारा रि् नकए गए 
अशंों की िानकारी दनेा आ्वश्क ह।ै

(ख) कंपनी कदे  अंरयनमा्म— निस पर संसथापन 
प्र्ेख के सरान रोहर ्गी होनी ्‍ानहए ए्ंव 
ग्वाही होनी ्‍ानहए। िैसा पह्े ही कहा िा 
्‍कुा ्नद ्‍ाह ेतो कंपनी, कंपनी अनधनन्र 
रें दी गई तान्का ‘एफ़’ िो अतंननमा्रों का 
एक आदशमा संग्रह ह,ै को अपना सकती ह।ै 
ऐसा करने पर अतंननमा्रों के सथान पर कंपनी 
सथानापनन प्रन्व्वरण पत्र िरा कराएगी।

(ग) प्रसतान्वत ननदशेकों द्ारा ननदशेक बनने के 
न्ए न्नखत सहरनत ए्वं ्ोग्ता शे् रों के  
रि् का ्व्‍न।

(घ) प्रसतान्वत प्रबंध ननदेशक, प्रबंधक अथ्वा 
प्ूवमाकान्क ननदशेक के साथ सरझौता ्नद 
कोई ह ैतो रनिसट्ार द्ारा

(ड·) कंपनी के नार के अनरुोदन के पत्र की प्रनत 
प्रराण स्वरूप।

(च) ्ैवधाननक घोषणा नक पिंीकरण स ेसबंंनधत ् ह 
भ्ीभाँनत हसताक्षररत होनी ्‍ानहए।

(छ) इन प्र्ेखों के साथ पंिीकृत के सही पतों की 
स्ू‍ना भी दी िानी ्‍ानहए। ्नद सरारे् न 
के सर् ्ह स्ू‍ना नहीं दी गई ह ै तो इस 
सरारे् न प्रराण पत्र नर्ने के 30 नदन के 
अदंर िरा करा्ा िा सकता ह।ै

(ज) पंिी्न के शुलक के भुगतान के प्रराण  
स्वरूप प्र्ेख।

रनिसट्ार के पास आ्वश्क प्र्ेखों के साथ 
आ्ेवदन िरा हो िाने के पश्‍ात ्रनिसट्ार इस बात 
की संतनुष्ट करेगा नक सभी प्र्ेख सवु््वनसथत हैं ए्ंव 
पंिी्न से संबंनधत सभी ्ैवधनन्र औप्‍ाररकताए ँ
परूी कर ्ी गई हैं। इन प्र्ेखों रें ्वनणमात तथ्ों की 
प्ररानणकता की िाँ्‍ के न्ए भ्ी-भाँनत िाँ्‍ 
पड़ता् करने का दान्त्व रनिसट्ार का नहीं ह।ै

िब रनिसट्ार पंिी्न की औप्‍ाररकताओ ंके 
परूा होने के संबंध रें संतषु्ट हो िाता ह ैतो ्वह कंपनी 
को सरारे्न प्रराण पत्र िारी कर दतेा ह ैनिसका 
अथमा ह ै नक कंपनी अनसतत्व रें आ गई ह।ै कंपनी 
सरारे् न प्रराण पत्र को कंपनी के िनर का प्रराण 
पत्र भी कहा िाता ह।ै

01 न्ंवबर 2000 से कंपनी रनिसट्ार कंपनी 
को सी.आई.एन. (ननगर पह्‍ान नंबर) का आ्ंवटन 
करता ह।ै
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समयामदेलन प्रमयाण पत्र कया प्रभयाव

काननूी रूप स ेकंपनी का िनर सरारे् न प्रराण पत्र ् पी 
नतनथ का होता ह।ै उस नतनथ को ् ह शाश्वत उत्रानधकार 
के साथ पथृक ्वैधाननक अनसतत्व प्रा‍तत कर ्ेती हैं ए्ंव 
्वैधाननक पं्रसन्वदों को करने के न्ए अनधकृत हो िारी 
ह।ै सरारे् न प्रराण पत्र कंपनी सरारे् न के नन्र का 
ननणामा्क प्रराण ह।ै कलपना करें नक उस पक्ष के साथ 
क्ा होगा निससे कंपनी ने कोई प्रसंन्वदा नक्ा ह ैऔर 
उसे नकसी भी प्रकार की कोई आशकंा नहीं ह।ै उसे बाद 
रें पता ्गता ह ैकंपनी का सरारे् न न्वनध स्रत नहीं 
था इसीन्ए अ्वैध था। इसीन्ए ्वैधाननक नसथनत ् ह ह ै
नक कंपनी को सरारे्न प्रराण िारी हो िाने के पश्‍ात ्
कंपनी के पिंी्न रें दोष रह िाने पर भी इसको ्वधैाननक 
व्ा्वसान्क अनसतत्व प्रा‍तत हो िाता ह।ै इसीन्ए कंपनी 
का सरारे् न प्रराण पत्र कंपनी के ्वैधाननक अनसतत्व 
का ननणामा्क प्रराण ह।ै कु् ऐसे नद््‍सप उदाहरण ह ै
िो कंपनी सरारे् न प्रराण पत्र ननणामा्क होने के प्रभा्व 
को दशामाता ह।ै ्ह इस प्रकार ह—ै

(क) पंिी्न के न्ए 6 िन्वरी को आ्वश्क 
प्र्ेख िरा कराए गए। सरारे् न प्रराण पत्र 8 
िन्वरी को िारी नक्ा ग्ा ् ेनकन प्रराण पत्र 
पर नतनथ 6 िन्वरी न्खी थी। ् ह ननणम्ा  नद्ा 

ग्ा नक कंपनी का अनसतत्व था। इसीन्ए 6 
िन्वरी को निस सरझौतों पर हसताक्षर हुए थे, 
्वे न्ा्ोन्‍त थे।

(ख) एक व्नकत ने ससंथापना प्र्खे पर दसूरे व्नकत 
के िा्ी हसताक्षर कर न्ए सरारे् न नफर भी 
्वैधाननक राना ग्ा।

इस प्रकार औप्‍ाररकताओ ं रें नकतनी भी 
करी क्ों न हो, एक बार इसके िारी हो िाने पर 
्ह कंपनी की सथापना का पकका प्रराण ह।ै ्द्यनप 
कंपनी का पंिी्न अ्वैधााननक उद्शे्ों को ्ेकर 
हुआ ह ैनफर भी कंपनी के िनर को नकारा नहीं िा 
सकता। कंपनी का सरापन हो इसका एकरात्र ह् 
ह।ै सरारे्न प्रराण पत्र िारी हो िाने के पश्‍ात ्
ननिी ए्वं  सा्वमािननक कंपनन्ों को 180 नदनों के 
भीतर व््वसा् प्रारंभ करने का प्रराण-पत्र ्ेना 
होता ह ैऔर तदप्श्‍ात ््े कंपानन्ाँ व्ापार प्रारंभ 
कर सकती हैं।

7.2.3  पूजँी अयभदयान

सा्वमािननक कंपनी िनसाधारण से अंशों-ए्वं-ॠण 
पत्रों का ननगमारन कर आ्वश्क धनरानश िटुा सकता 
ह।ै इसके न्ए इस प्रानधकरण पत्र िारी करना होगा, 

यनददेशक पहचयान सखं्या (DIN) 

प्रत्ेक व्नकत, िो नकसी कंपनी के ननदशेक के रूप रें नन्कुत होना ्‍ाहता ह,ै उसे ननदशेक पह्‍ान संख्ा के 
(DIN) आ्ंवटन हते ुन्वनहत फॉरमा पर आ्वश्क शलुक सनहत कें द्ी् सरकार को आ्वेदन करना होता ह।ै

आ्वेदन प्रा‍तत होने के एक राह के भीतर कें द्ी् सरकार द्ारा आ्वेदक को ननदशेक पह्‍ान संख्ा (DIN) 
आ्ंवनटत कर दतेी ह।ै

कोई भी व्नकत निसे ननदशेक पह्‍ान संख्ा आ्ंवनटत हो ्‍कुी हो ्वह इसके न्ए पनु: आ्वेदन नहीं  
कर सकता।
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िो िन साधारण को कंपनी की पूँिी के अनभदान के 
न्ए आरतं्रण ह,ै ए्वं अन् औप्‍ाररकताए ँपरूी करनी 
होंगी। िनता से धन एकनत्रत करने के न्ए नन्न कदर  
उठाने होंगे—

(क) भयाररी् प्रयरभूयर एवं यवयनम् बोडमा  
(SEBI) कया अनुमोदन— िो हरारे देश 
का नन्रन प्रानधकरण ह,ै ने स्ू‍ना को प्रकट 
करने ए्ंव नन्वेशकों की सरुक्षा प्रदान करने के 
न्ए कु् नदशा-ननददेश नदए हैं। िो सा्वमािननक 
कंपनी िनता से धन राँगती है। उसे सभी 
आ्वश्क स्ू‍ना को भ्ी-भाँनत प्रकट कर 
दनेा ्‍ानहए ए्वं संभान्वत नन्वेशकों से कोई 
सार्कुत स्ू‍ना ् ु पानी नहीं ्‍ानहए। नन्ेवशकों 
के नहतों की रक्षा के न्ए ्ह आ्वश्क ह।ै 
इसीन्ए िनता से धन िटुाने से पह्े सभी 
की पनुामानरुनत आ्वश्क ह।ै

(ख) प्रयववरण पत्र जमया करनया— कंपनी रनिसट्ार 
के पास प्रन्व्वरण पत्र अथ्वा सथानापनन 
प्रन्व्वरण पत्र की प्रनत िरा करानी होती 
ह।ै प्रन्व्वरण पत्र ऐसा कोई भी दसता्वेज़ ह,ै 
निसरें कोई भी सू्‍ना, पररपत्र, न्वज्ापन 
और अन् दसता्वेज़ शानर् हैं िो िनता 
से िरा आरनंत्रत करता ह ै्ा एक ननगनरत 
संसथा की प्रनतभनूत्ाँ खरीदने के न्ए िनता 
से प्रसता्व आरनंत्रत करता ह।ै दसूरे शबदों रें 
्ह िनसाधारण से कंपनी की प्रनतभूनत्ाँ 
खरीदने के न्ए प्रसता्व आरनंत्रत करता ह।ै 
इस दसता्ेवज़ रें दी गई स्ू‍ना के आधार पर 
नन्ेवशक नकसी कंपनी रें नन्ेवश के न्ए आधार 

बनाते हैं। इसीन्ए प्रन्व्वरण पत्र रें कोई ग्त 
स्ू‍ना नहीं होनी ्‍ानहए ए्ंव सभी रहत्वपणूमा 
स्ू‍नाए ँपरूी तरह से दी िानी ्‍ानहए।

(ग) बैंकर, ब्ोकर एवं अयभगोपनकरयामा की 
यन्ुय्‍र— िनता से धन िटुाना अपने आप 
रें एक भारी का म्ा होता ह।ै कंपनी के बैंक प्राथमाना 
रानश प्रा‍तत करते हैं। ब्ोकसमा फारयों का न्वतरण 
करते हैं ए्वं िनता को शे्र खरीदने के न्ए 
आ्ेवदन करने के न्ए प्रोतसानहत करते हैं। इस 
प्रकार ् ह कंपनी के अशंों को बे्‍ने का प्र्तन 
करते हैं। ्नद कंपनी को िनता द्ारा ननगमार 
के प्रनत ्थोन्‍त अनुनरि्ा की आश्वनसत 
नहीं ह ै तो ्वह अशंों के अनभगोपनकतामाओ ं
की नन्नुकत कर सकती ह।ै अनभगोपनकतामा 
िनता द्ारा अंशों के अनभदान न करने पर 
स्वं् खरीदने का ्व्‍न दतेे हैं। ्ेव इसके बद्े 
करीशन ्ेते हैं। अनभगोपनकतामाओ ं की 
नन्नुकत आ्वश्क नहीं ह।ै

(घ) न्ूनरम अयभदयान— कंपनन्ाँ अप्ामा‍तत 
साधनों से व्ापार प्रारंभ न करें, इसके न्ए 
ऐसी व््वसथा की गई ह ैनक अशंों के आ्ंवटन 
से प्ूवमा कंपनी के पास अशंों की एक न्नूतर 
संख्ा आ्वेदन आ िाने ्‍ानहए। कंपनी 
अनधनन्र के अनसुार इस न्नूतर अनभदान 
कहते हैं। सेबी के नदशा-ननददेशों के अनसुार 
न्नूतर अनभदान की सीरा ननगमार के आकार 
के 90 प्रनतशत ह।ै ्नद 90 प्रनतशत से कर 
की रानश के न्ए शे् रों के न्ए आ्वदेन प्रा‍तत 
होते हैं तो आ्ंवटन नहीं नक्ा िाएगा ए्व ंप्रा‍तत  
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आ्वेदन रानश को आ्वेदनकतामाओ ंको ्ौटा 
दी िाएगी।

(ड·) शदे्र बयाजयार में आवदेदन— कंपनी की 
प्रनतभनूत्ों रें व्ापार की अनरुनत के न्ए 
कर से कर एक ‘शे् र बाज़ार’ रें आ्वेदन 
नक्ा िा्ेगा। अनभदान स्ू‍ी ्वे बंद होने की 
नतनथ से इस स‍तताह परेू होने तक ् नद अनरुनत 
नहीं नर्ती ह ैतो आ्ंवटन अरान् होगा तथा 
आठ नदन के अदंर आ्वेदकों से प्रा‍तत रानश 
उनहें ्ौटा दी िाएगी।

(च) अंशों कया आवंटन— ्नद आ्ंवनटत शे् रों 
की संख्ा आ्वेदन की संख्ा से कर ह ै्ा 
नफर आ्वेदक को कोई भी शे्र आ्वंनटत 

नहीं नकए हैं तो अनतररकत आ्ेवदन रानश ्ा 
तो आ्वेदकों को ्ौटा दी िा्ेगी ्ा नफर उन 
पर दे्  आ्ंवटन रानश रें उसका सरा्ोिन कर 
नद्ा िाएगा। सफ् आ्वंटन प्रा‍ततकतामाओ ं
को आ्ंवटन पत्र भेिा िाएगा। आ्ंवटन के 
30 नदन के अंदर ननदेशक अथ्वा सन्‍्व 
के हसताक्षर्कुत ‘आ्ंवटन न्व्वरणी’ कंपनी 
रनिसट्ार के पास िरा कराई िाएगी। एक 
सा्वमािननक कंपनी के न्ए ्ह आ्वश्क 
नहीं ह ैनक ्वह अपने अशं अथ्वा ॠण पत्रों 
को खरीद के न्ए िनता को आरनंत्रत करे। 
इसके सथान पर ्ह एक ननिी कंपनी की तरह 
नरत्रों; सग ेसंबंनध्ों अथ्वा ननिी सत्रोतों स ेधन 

ससं्यापन प्रलदेख एवं अंरयनमा्म में अंरर

आियार ससं्यापन प्रलदेख अंरयनमा्म

उद्शे् सीरा नन्र कंपनी सथापना के उद्शे्ों को 
पररभानषत करते हैं।

अतंननमा्र कंपनी के आतंररक प्रबंध के नन्र 
होते ह।ै ्ह इनंगत करता ह।ै

नसथनत ्ह कंपनी का रखु् प्र्ेख ह ै तथा कंपनी 
अनधनन्र के अधीन ह।ै

्ह सहा्क प्र्ेख ह ैतथा सीरा नन्र ए्वं 
कंपनी अनधनन्र के दोनों के अधीन ह।ै

संबंध सीरा नन्र कंपनी के बाहरी दनुन्ा से संबंध 
नननश्‍त करता ह।ै

अतंननमा्र कंपनी तथा उसके सदस्ों के 
बी्‍ आतंररक सबंंधों को पररभानषत करता ह।ै

बाध्ता सीरा नन्र के क्षेत्र के बाहर के का म्ा अरान् 
होते हैं ए्ंव सभी सदस्ों के एक रत से भी 
अनरुोनदत नहीं हो सकता।

अंतननमा्र के बाहर के का्यों की अंशधारी 
अनरुोनदत कर सकते हैं।

आ्वश्कता प्रत्ेक कंपनी को सीरा नन्र िरा कराना अतंननमा्रों को िरा कराना अनन्वा म्ा नहीं ह।ै 
्ह कंपनी अनन्वा म्ा ह।ै अनधनन्र 2013 की 
सारणी एफ़ को अपना सकती ह।ै
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िटुा सकती ह।ै ऐसी नसथनत रें प्रन्व्वरण पत्र 
िारी करने की आ्वश्कता नहीं ह।ै आ्ंवटन 

स ेकर स ेकर तीन नदन पह्े रनिसट्ार के पास 
सथनापनन प्रन्व्वरण पत्र िरा करा्ा िाएगा।

 एक व्य्‍र कंपनी 

कंपनी अनधनन्र, 2013 के ्ाग ूहोने पर, एक व्नकत ्वा्ी कंपनी (ओ.पी.सी.) अ्वधारणा के अतंगमात एक 
एक् व्नकत एक कंपनी बना सकता ह।ै
काननूी तंत्र रें ओ.पी.सी. की शरुुआत एक ऐसा परर्वतमान ह ै िो सकू्र व््वसा्ों तथा उद्यरशी्ता के 
सरारे् ीकरण को प्रोतसाहन दतेा ह।ै भारत रें ्वषमा 2005 रें िे.िे. ईरानी न्वशषेज् सनरनत ने ओ.पी.सी. के ननरामाण 
की स्ाह दी। उसने सझुा्व नद्ा नक ्ूटों के राध्र से एक सहि काननूी व््वसथा ्वा्ी ऐसी इकाई उप्बध 
कराई िाए तानक ्ोटे उद्यनर्ों को िनट् काननूी व््वसथा हते ुन्व्वश न होना पड़े।

एक सदस् के रूप रें के्व् एक व्नकत की कंपनी ‘एक व्नकत कंपनी’ ह।ै ्वह एक व्नकत कंपनी 
का अशंधारी होगा। एक ननिी सीनरत कंपनी के सभी ्ाभ इसे प्रा‍तत होेंगे, िैसे— पथृक ्वैधाननक इकाई, 
व््वसा् के दान्त्वों स ेननिी संपनत् का सरुनक्षत होना तथा शाश्वत उत्रानधकार। कंपनी अनधनन्र, 2013 की  
धारा 2(62) के अनसुार, ‘एक व्नकत कंपनी का आश् ऐसी कंपनी स ेह ैनिसका सदस् के्व् एक व्नकत हो।’

   कंपनी (सरारे् न) नन्र, 2014 का नन्र 3—
   एक व्नकत कंपनी—

1. के्व् एक प्राकृनतक व्नकत िो भारती् नागररक ह ैतथा ‘भारत का नन्वासी’ ह—ै

(क)  एक व्नकत कंपनी के सरारे् न हते ू्ोग् ह।ै

(ख)  एक व्नकत कंपनी के एक् सदस् का नारांनकत ह।ै
सपषटीकरण— इस नन्र के उद्शे् से ‘भारत का नन्वासी’ ्वह व्नकत ह ैिो ठीक नप््े कै े्ंडर ्वषमा रें 
न्नूतर 182 नदन भारत रें रहा हो।

2. कोई भी व्नकत एक से अनधक ‘एक व्नकत कंपनी’ के सरारे् न अथ्वा एक से अनधक ऐसी कंपनी 
रें नारांनकत बनने हते ु्ोग् नहीं ह।ै

3. िब कोई प्राकृनतक व्नकत इस नन्र के अनरुिर ‘एक व्नकत कंपनी’ रें सदस् होने के साथ-साथ 
नकसी अन् ‘एक व्नकत कंपनी’ रें नारांनकत होने के कारण उस कंपनी का सदस् बन िाता ह ैतो 
्वह उप-नन्र(2) रें न्वनशष्टीकृत ्ोग्ता कसौटी को 180 नदन रें ही परूा कर सकता ह।ै

4. ‘एक व्नकत कंपनी’ रें कोई अ्व्सक सदस् अथ्वा नारांनकत नही बन सकता अथ्वा ् ाभप्रद नहत 
के अशं का धारण नहीं कर सकता।

5. ऐसी कंपनी अनधनन्र की धारा 8 के अतंगमात सरारेन्त नहीं की िा सकती अथ्वा कंपनी के रूप 
रें परर्वनतमात नहीं की िा सकती।
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6. ऐसी कंपनी गैर-बैंनकंग न्वत्ी् नन्वेश नरि्ाए,ँ निनरें ननगनरत ननका्ों की प्रनतभनूत्ों रें नन्वेश 
सन्रन्त ह,ै नहीं कर सकती।

7. ‘एक व्नकत कंपनी’ के सरारे् न के दो ्वषमा व्तीत होने से प्ूवमा ऐसी कंपनी स्वैनच्क रूप से कंपनी 
के नकसी अन् प्रकार रें परर्वनतमात नहीं हो सकती, नस्वा् उन कंपनन्ों के निनकी प्रदत् अशं पूँिी 
की सीरा 50 ्ाख रुप्े से आगे बढ़ाई गई ह ैअथ्वा संबधि अ्वनध रें इसकी औसत ्वानषमाक आ्वतमा 
दो करोड़ रुप्े से अनधक ह।ै

Chapter—7.indd   185 25-05-2021   17:31:35

2022-232022-23



186 व्यवसा्य अध्य्यन

अनुसचूी I
(ददेखें ियारया 4 एवं 5)

सयारणी ए
   अंशों द्यारया सीयमर कंपनी कया पयारमाद सीमया यन्म

1. कंपनी का नार “........................................................................................................... 
न्नरटेड/प्राइ्वेट न्नरटेड” ह।ै

2. कंपनी का पिंीकृत का्ामा्् .......................................................................राज्‍् रें नसथत होगा।

3. (क) कंपनी के सरारे् न से परेू नकए िाने ्वा्े उद्शे् हैं—
 ......................................................................................................................................
 ......................................................................................................................................
 ......................................................................................................................................

 (ख) उप्वाक् 3 (क) रें न्वनशष्टीकृत नकए गए उद्शे्ों की सहा्ता हते ुआ्वश्क न्वष् हैं—
 ......................................................................................................................................
 ......................................................................................................................................
 ......................................................................................................................................

4. सदस्ों का दान्त्व सीनरत होगा तथा ्ह दान्त्व उनके द्ारा धाररत अशंों पर अदत् रानश, ्नद कोई ह,ै 
तक सीनरत होगा।

5. कंपनी की अशं पँिूी ................. रुप् ेह ैिो ................. रुप् ेप्रत्ेक ्वा्े ................. अशंों रें बँटी ह।ै

6. हर न्वनभनन व्नकत, निनके नार तथा पते उल्ेनखत हैं, इस पाषमाद सीरा नन्र के अनसुरण रें एक कंपनी 
बनाने के इच्ुक हैं तथा कंपनी की अशं पूँिी रें हर रिरश: अपने नारों के सारने उल्ेनखत अशंों को 
्ेने पर सहरत हैं—
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अनभदाताओ ंके नार, पते, 
न्व्वरण तथा व््वसा्

प्रत्ेक अनभदाता द्ारा 
न्ए गए अशंों की संख्ा

अनभदाता के 
हसताक्षर

सानक्ष्ों के हसताक्षर, नार, 
पते, न्व्वरण तथा व््वसा्

....................................
के व्ापारी क, ख,

................................. ररेे सरक्ष हसताक्षररत— 
हसताक्षर........................

................................. 
के व्ापारी ग, घ,

................................. ररेे सरक्ष हसताक्षररत— 
हसताक्षर........................

....................................
के व्ापारी ड·, ्‍,

................................. ररेे सरक्ष हसताक्षररत— 
हसताक्षर........................

....................................
के व्ापारी ्, ि,

................................. ररेे सरक्ष हसताक्षररत—
हसताक्षर........................

................................. 
के व्ापारी झ, ञ,

................................. ररेे सरक्ष हसताक्षररत—
हसताक्षर........................

....................................
के व्ापारी ट, ठ,

................................. ररेे सरक्ष हसताक्षररत— 
हसताक्षर........................

....................................
के व्ापारी ड, ढ,

................................. ररेे सरक्ष हसताक्षररत— 
हसताक्षर........................

न्ए गए कु् अशं—

7. रैं, निसका नार तथा पता नी्‍ ेनद्ा ग्ा ह,ै इस पाषमाद सीरा नन्र के अनसुरण रें एक कंपनी बनाने का 
इच्ुक हू ँतथा इस कंपनी की पूँिी के सभी अशं ् ेने को सहरत हँू। (एक व्नकत कंपनी के रार्े रें ् ाग)ू।

अनभदाता का नार व््वसा् अनभदाता के हसताक्षर साक्षी का नार, पता, न्व्वरण तथा 
व््वसा्
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8. एक् सदस् की रतृ् ुकी घटना रें श्री/श्रीरती ........................ पतु्र/पतु्री श्री ................................
......................................................................................................................... नन्वासी

 ................................................................... आ् ु............................. ्वषमा नारांनकत होंग।े

  नदनांक— .............. की ........नतनथ

मुख् शबदयावली

प्र्वतमान   संसथापन प्र्ेख   कंपनी के अतंननमा्र  
सरारे् न   पूँिी    व्ापार प्रारंभ

सयारयंाश

ननिी कंपनी के ननरामाण के दो ्‍रण हैं प्र्वतमान ए्वं सरारे् न। सा्वमािननक कंपनी का पूँिी अनभदान की नसथनत से 
गजु़रना होता ह ैऔर तब परर्‍ा्न प्रारंभ करने के न्ए व्ापार प्रारंभ प्रराण पत्र प्रा‍तत होता ह।ै

1. प्रवरमान— इसका प्रारंभ एक ्ाभ ्ोग् संभा्वनाओ ंसे पणूमा व््वसा् के न्व्‍ार की कलपना से होता ह।ै क्ा 
इस न्व्‍ार को ्ाभप्रद बना्ा िा सकता ह।ै इसके न्ए तकनीकी, न्वत्ी् ए्वं आनथमाक साध्ता अध््न 
नकए िाते हैं। ्नद िाँ्‍ के पक्ष रें पररणार ननक्ते हैं तो प्र्वतमाक कंपनी के ननरामाण का ननणम्ा  ्े सकते हैं। िो 
व्नकत व््वसा् की कलपना करते हैं। कंपनी ननरामाण का ननणम्ा  ्ेते हैं इसके न्ए आ्वश्क कदर उठाते हैं 
ए्ंव संबधि िोनखर उठाते हैं। उनहें प्र्वतमाक कहते हैं।

प्रवरमान कदे  चरण
1. रनिसट्ार से कंपनी के नार की स्वीकृनत ्ी िाती हैं।
2. संसथापन प्र्ेख हसताक्षरकतामा नननश्‍त नकए िाते हैं।
3. प्र्वतमाकों की सहा्ता के न्ए पेश्ेवर नन्कुत नकए िाते हैं।
4. पंिी्न के न्ए आ्वश्क प्र्ेख तै्ार नकए िाएगंे।

आवश्क प्रलदेख
(क) संसथापन प्र्ेख
(ख) अतंननमा्र 
(ग) प्रसतान्वत ननदशेकों की स्वीकृनत
(घ) प्रसतान्वत प्रबंध अथ्वा पणूमाकान्क ननदशेक से सरझौता ्नद कोई ह ैतो
(ड·) ्वैधाननक घोषणा
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2. समयामदेलन— आ्वश्क प्र्ेख ए्ंव पंिी्न शलुक के साथ प्र्वतमाकों द्ारा कंपनी रनिसट्ार के पास आ्वेदन नक्ा 
िाता ह।ै िाँ्‍ के पश्‍ात ्रनिसट्ार सरारे् न प्रराण पत्र द ेदतेा ह।ै प्र्ेखों रें कोई बड़ी करी होने पर हीे पिंी्न 
से इकंार नक्ा िा सकता ह।ै सरारे् न प्रराण पत्र कंपनी के ्वैधाननक अनसतत्व का नननश्‍त प्रराण होता ह।ै 
सरारे् न रें बड़ी करी होने पर भी कंपनी के ्वैधाननक अनसतत्व को नहीं नकारा िा सकता ह।ै

 3. पूजँी अयभदयान— िनता से कोष िटुाने ्वा्ी कंपनी कोष िटुाने के न्ए नन्न कदर उठाएगी—
(क) सेबी की अनरुनत
(ख) कंपनी रनिसट्ार के पास प्रन्व्वरण पत्र की प्रनत िरा करना।
(ग) ब्ोकर, बैंकर ए्ंव अनभगोपनकतामा आनद की नन्नुकत।
(घ) न्नूतर अनभदान की प्रान‍तत को सनुननश्‍त करना।
(ड·) कंपनी की प्रनतभनूत्ों के सनू्‍्न के न्ए आ्वेदन।
(्‍) अनधक प्राथमाना रानश को ्वापस करना, सरा्ोिन करना।
(्) सफ् प्रानथमा्ों को आ्वंटन पत्र िारी करना।
(ि) कंपनी रनिसट्ार के पास आ्ंवटन न्व्वरणी िरा करना।

एक सा्वमािननक कंपनी िो नरत्रों/सगे संबंनध्ों (िनता नहीं) से धन िटुा रही ह।ै अशंों के आ्ंवटन से कर से कर तीन 
नदन प्ूवमा ROC पास प्रन्व्वरण पत्र का सथानापनन न्व्वरण ए्व ंआ्वटंन की सरान‍तत पर आ्वटंन न्व्वरणी िरा कराएगी।

प्रयारंयभक प्रसयंवददे— कंपनी सरारे् न से प्ूवमा प्र्वतमाकाें द्ारा हसताक्षररत अन् पक्षों से प्रसंन्वद।े
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190 व्यवसा्य अध्य्यन

अभ्यास

लघु उत्तरी् प्रशन
1. कंपनी के ननरामाण की न्वनभनन नसथनत्ों के नार न्खें।
2. कंपनी सरारे् न के न्ए आ्वश्क प्र्ेखों को स्ू‍ीबधि करें।
3. प्रन्व्वरण पत्र क्ा ह?ै क्ा प्रत्ेक कंपनी के न्ए प्रन्व्वरण पत्र िरा कराना आ्वश्क ह?ै 
4. ‘आ्ंवटन न्व्वरणी’ शबद को संझपे रें सरझाइए।
5. कंपनी ननरामाण के नकस सतर पर उसे सेबी (SEBI) से संपकमा  करना होता ह?ै

दीघमा उत्तरी् प्रशन
1. प्र्वतमान शबद का क्ा अथमा ह?ै प्र्वतमाकों ने निस कंपनी का प्र्वतमान नक्ा ह ैउसके संदभमा रें उनकी काननूी 

नसथनत की ्‍्‍ामा कीनिए।
2. कंपनी के प्र्वतमान के न्ए, प्र्वतमाक क्ा कदर उठाते हैं उनको सरझाइए।
3. कंपनी के सीरा नन्र क्ा हैं? इसकी धाराओ ंको संक्षेप रें सरझाइए।
4. सीरा नन्र ए्वं अतंननमा्र रें अतंर कीनिए।
5. क्ा एक सा्वमािननक कंपनी के न्ए अपने शे्रों का नकसी सकंध न्वननर्/सटटॅाक एकस्‍ेंि रें सनू्‍्न 

आ्वश्क ह?ै एक सा्वमािननक कंपनी िो सा्वमािननक ननगमारन करने िा रही ह ै्नद प्रनतभनूत्ों रें व्ापार 
की अनरुनत के न्ए सटॉक एकस्‍ेंि रें आ्वेदन नहीं कर पाती ह ैअथ्वा उसे इसकी अनरुनत नहीं नर्ती 
ह ैतो इसके क्ा पररणार होंगे।

सत्/असत् उत्तरी् प्रशन
1. ्‍ाह ेकंपनी ननिी ह ैअथ्वा सा्वमािननक प्रत्ेक का सरारे् न कराना अनन्वा म्ा ह।ै
2. सथानापनन प्रन्व्वरण पत्र को सा्वमािननक ननगमारन करने ्वा्ी सा्वमािननक कंपनी िरा कर सकती ह।ै
3. एक ननिी कंपनी सरारे् न के उपरांत व्ापार प्रारंभ कर सकती ह।ै
4. एक कंपनी के प्र्वतमान रें प्र्वतमाकों की सहा्ता करने ्वा्े न्वशषेज्ों को भी प्र्वतमाक कहते हैं।
5. एक ननिी कंपनी सरारे् न के उपरांत प्रारंनभक अनबंुधों का अनरुोदन कर सकती ह।ै
6. ्नद कंपनी का ्द्र् नार से पंिी्न करा्ा िाता ह ैतो इसका सरारे् न अरान् होगा।
7. कंपनी के अतंननमा्र इसका प्ररखु दसता्वेज़ होता ह।ै
8. प्रत्ेक कंपनी के न्ए अतंननमा्र िरा कराना अनन्वा म्ा ह।ै
9. कंपनी के सरारे् न से प्ूवमा अलपकान्क अनबंुध पर प्र्वतमाकों के हसताक्षर होते हैं।

10. ्नद कंपनी को भारी हानन उठानी पड़ती ह ैतथा इसकी पररसंपनत््ाँ इसकी दे् ताओ ंको ्‍कुाने के न्ए 
प्ामा‍तत नहीं ह ैतो शषे को इसके सदस्ों की ननिी संपनत् से ्वसू् ा िा सकता ह।ै
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